
แบบรายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบตัิหน้าที ่สำหรบัหน่วยงาน 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ องค์การบริหารส่วนตำบลยางคำ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน 
วันที่ 

ประกาศ 
ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การบริหารส่วนตำบลยางคำ 29 ธ.ค. 68 ประกาศเจตนารมณ์ 
    

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน 
วันที่

ดำเนินการ 
รูปแบบการ
ดำเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การบริหารส่วนตำบล
ยางคำ 

10 ม.ค. 69 ประชุมเน้นยำ้
“สุจริต โปร่งใส 
องค์การบริหารส่วน
ตำบลยางคำ ใส
สะอาด 2569 และ
งดรับ งดให้” 
ของขวัญ ของกำนัน
ทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าท่ี No 
Gift Policy 

ประชุมซักซ้อมเน้าย้ำแนวทางการ
ปฏิบัติราชการ เมือ่วนัที ่10 
มกราคม 2569 เวลา การปลุก
จิตสำนกึไม่รับของขวัญ ของกำนัล 
และไม่เรียกรับผลประโยชนท์กุชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งในขณะ 
ก่อน และหลังการปฏิบัติหน้าที ่และ
แสดงเจตนารมณ์ในการทำหน้าทีน่ำ 
บุคลากรในสังกัดองค์การบริหาร
ส่วนตำบลยางคำ ให้ยึดมั่นใน
สถาบันหลักของประเทศ อนัได้แก่ 
ชาติ ศาสนา พระมาหากษัตรยิ์ และ
การปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตรยิท์รงเป็น
ประมุข ยึดมั่นคุณธรรม จริยธรรมใน
การประพฤติปฏิบัติตนเป็นพลเมอืง
ดี กล้ายืนหยัดในสิ่งที่ถกูต้อง คิดถึง
ประโยชน์ส่วนรวมมากกว่า
ประโยชน์ส่วนตน ปฏิบัติหน้าทีด่้วย
ความรวดเรว็ ทนัตอ่เวลา และ
สถานการณ ์ให้บริการแก่ประชาชน 
ด้วยความเตม็ใจ สุภาพ อ่อนนอ้ม
ถ่อมตน 
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3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ ปฏิทิน 2 
2) หน่วยงานภาคเอกชน  
3) ประชาชน  
4) อ่ืน ๆ  

รับในนาม  

1) หน่วยงาน ปฏิทิน 2 
2) รายบุคคล  

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้  
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ปฏิทิน 2 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   

 

๔. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
 หน่วยงานภารรัฐ/รัฐวสิาหกิจ/หน่วยงานเอกชน และประชาชนทั่วไป ยังมีความยึดถือวัฒนธรรมแบบเดิม  
ในการให้ของขวัญซึ่งกันและกันในวันสำคัญ  

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
หน่วยงานส่วนกลางควรสร้างค่านิยมใหม่ให้เกิดในสังคมไทย  
  

 
 

ลงช่ือ    
      (นายสมยศ  กันหาจันทร์) 

ผู้รายงาน 
 

 
ลงช่ือ    

       (นางสาววราภรณ์ บุญภงูาน) 
ผู้รับรองรายงาน 

 
 
หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงาน

และเผยแพร่ลงเว็ปไซต์ 


